
อบรมพั ฒนาองค์ความรู้ และส่งเสริ มเพิ่ มศักยภาพคุณธรรม จริ ยธรรม
แก่ผู้บริ หาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการ พนั กงานส่วนตำบล

 ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖

โครงการ 

หลักการและเหตุผล

                  ตามที่รัฐธรรมนูญแห่งราช

อาณาจั กรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๗๖

วรรคสาม บั ญญัติให้รัฐพึงจั ดให้มีมาตรฐานทาง

จริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักใน

การกำหนดประมวลจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของ

รัฐในหน่วยงานนั้นๆ และคณะกรรมการมาตรฐาน

การบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น    ในการประชุม

ครั้งที่ ๑/๒๕๖๔ เมื่อวั นที่ ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๔

กำหนดให้มีประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น

เพื่อใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการประพฤติปฏิบั ติตน
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